Chambre

« Métiers
et de i'A rt,sanat

Assistant Educatif (H/F)
CDD

A

Entrepreneuriat, proximité, valorisation des ressources locales, recherche de I'excellence, attachement au travail
bien fait et de qualité, transmission des savoir-faire... Ces valeurs vous font écho et vous les partagez ? Vous
souhaitez vous impliquer dans un secteur d’activité riche et dynamique ? Alors rejoignez la Chambre de métiers et
de l'artisanat de Bretagne (CMAB) !

Porte-parole de I'artisanat, la CMAB a pour objectif d’accompagner, de représenter et de défendre les intéréts des
75 000 entreprises artisanales comme de promouvoir I'Artisanat auprés des instances locales, régionales et
nationales. Aux cotés des 100 membres élus par les chefs d’entreprises, les 800 collaborateurs sont trés fiers de
concourir a la réussite des jeunes en leur apprenant un métier et de s'investir et de participer au développement de
I'économie de proximité avec les artisans.

La CMAB recrute un Assistant Educatif (F/H) pour le CFA de Bruz (35).

Les missions principales :

Sous la responsabilité du Conseiller Principal d’Education du CFA, vous assurez les missions suivantes :

- Vous assurez I'encadrement des apprentis dans les temps et espaces communs,

- Vous animez des démarches de projet éducatif en initiant et développant des activités de loisirs et
culturelles,

- Vous accompagnez les jeunes dans les activités,

- Vous assurez la surveillance et instaurer un climat de sécurité physique et morale,

- Vous contrélez le comportement des apprentis ainsi que I'application du réglement intérieur, des consignes
de sécurité, des regles de vie collective,

- Vous adoptez des principes éducatifs en termes de relation et d’attitude.

Le profil requis :

- Vous étes titulaire d’'un diplébme de niveau BAC minimum, le BAFA ou BPJEPS seraient appréciés ; une
expérience auprés d’un jeune public de 15 -22 ans est exigée.

- Vous étes passionné(e) par votre métier, vous savez poser votre autorité et vous savez animer une activité
de groupe. Votre faculté a vous adapter a différents publics, votre organisation et votre bonne
connaissance de I'encadrement de jeunes se révéleront étre des atouts pour ce poste.

- Vous avez des notions de psychologie de I'adolescent, vous savez analyser une situation, et avez des
notions de gestion de conflits.

- Vous aimez le travail en équipe et vous maitrisez I'outil informatique (M365). La connaissance d’Yparéo
serait un plus.

- Vous étes suffisamment autonome pour étre le relais du CPE sur un site en particulier

- Votre disponibilité, votre rigueur et votre excellent relationnel seront appréciés dans le cadre de votre
mission.

- Vous avez votre permis B.

Informations sur le poste :

- Localisation administrative : Campus de Ker-Lann, Bruz (35)
- Type d’emploi : CDD

- Temps de travail : plein (38h)

- Durée:1lan

- Prise de fonction : dés que possible

- Positionnement : technicien - niveau 2
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- Rémunération : selon statut du personnel des CMA

Modalités de candidatures :

- Reéférence de I'annonce (a rappeler dans la candidature) : 163-2024-09-C35B

- Date limite de candidatures : 27/10/2024

- Candidatures a adresser au Président de la CMA de Région Bretagne.

- Vous vous reconnaissez dans cette annonce. Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation avec vos
prétentions salariales, a 'adresse suivante : recrutement@cma-bretagne.fr

Avantages :

- Au cceur d’'un cadre de verdure exceptionnel de 165 hectares, un lieu propice pour travailler
- A 20 min en bus d’une station de métro

- Rémunération sur 13 mois

- Mutuelle santé prise en charge a 65 % par I'employeur

- Prévoyance prise en charge en intégralité par 'employeur

- 27 jours de CP

- 17,25 jours de RTT

- CE
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